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Dokument ¢. 8/2020-R

1.

1.1 Prava a povinnosti Zakt

SKOLNI RAD ZAKLADNI SKOLY

Prava a povinnosti Zaka a jejich zakonnvch zastupcu ve Skole

a pravidla vzajemnych vztahii s pedagogickymi pracovniky

o

Zaci maji pravo:

(©]
o
o

O 0O O O O O O

o

na vzdélani podle platného vzdélavaciho programu,

na rozvoj osobnosti podle miry nadani, rozumovych a fyzickych schopnosti,

jedna-li se o Zaky handicapované, s poruchami u¢eni nebo chovani, na specialni péci v ramci
moznosti Skoly, na zvlastni péc¢i v odivodnénych piipadech (onemocnéni, zdravotni postizeni,
mimotadné schopnosti a talent),

na informace o prubéhu a vysledcich svého vzdélavani,

na piistup k informacim, které podporuji jejich duchovni, moralni a socialni rozvoj,

na sdéleni svého ndzoru dospélym slusnou formulaci, ktera odpovida jejich veéku a stupni vyvoje,
na vyzadani pomoci vyucujiciho, pokud ucivu neporozuméli,

na poskytnuti pomoci, pokud se ocitli v nesnazich,

na zivot a praci ve zdravém prostiedi a na odstranovani skod,

na ochranu ptred vSemi formami sexualniho zneuzivani a pred kontaktem s narkotiky a psycho-
tropnimi latkami, pfed fyzickym nebo psychickym nasilim, nedbalym zachazenim, pted socialné
patologickymi jevy,

na ochranu pied informacemi, které nevhodné ovliviiuji jejich moralku a pozitivni vyvoj,

na respektovani zakova soukromého zivota a zivota jeho rodiny,

pozadat o pomoc €i radu tfidniho ucitele, ucitele nebo jiného pracovnika Skoly, jestlize se zak citi
z jakéhokoli daivodu Vv tisni, ma problémy apod.

Zaci maji povinnost:

O

O O O O O

o

chodit do $koly pravidelné a v€as - nejpozdéji 10 minut pred zaCatkem vyucovani a tcastnit se
vyuky podle platného rozvrhu hodin, do jiné tfidy pfechazet ukaznéné, fadné se vzdélavat,
zodpoveédné se pfipravovat na vyucovani;

plnit skolni a domaci ukoly v zadaném rozsahu;

distan¢éné se vzdélavat, pokud je v disledku krizovych nebo mimofadnych opatieni (napiiklad
mimotadnym opatfenim KHS nebo plosnym opatienim MZd), nebo z diivodu natfizeni karantény
znemoznéna osobni pfitomnost ve Skole vice nez poloviny zaki alespon jedné tiidy;

odevzdavat §kolni a domaci ukoly v daném terminu;

pohybovat se pouze v prostorach pro né vyhrazenych;

ucastnit se mimoskolnich aktivit, na které se ptihlasili;

dodrzovat pravidla slusného chovani ve vztahu ke vS§em pracovnikiim skoly a spoluzaktim,
nevyjadiovat se vulgarné, své minéni a ndzory vzdy vyjadfovat sluSnym zptsobem; dodrzovat
nepsané formy slusného chovani a mezilidskych vztahi platnych v demokratické spole¢nosti;
udrzovat Cistotu a poradek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli, uklidit své pracovni misto
pfed odchodem ze Skoly;

zdravit vSechny zaméstnance $koly a jiné dospé€lé osoby srozumitelnym pozdravem ,,.Dobry den*
nebo ,,Na shledanou®;

pouze se souhlasem pedagoga pouzivat mobilni telefony nebo jina elektronicka zatizeni,

s vyjimkou jejich pouzivani v nezbytném rozsahu ze zdravotnich divodu;

nesméji nosit, drzet, distribuovat a zneuzivat navykové latky, pit alkoholické napoje a koufit;



o
o

nepiinaSet do Skoly pfedméty, kterymi by mohli ohrozit zdravi své i ostatnich (napi. zapalky,
zapalovace, noze, zbrang a jiné ostré predmeéty, které nepotiebuji k ¢innostem ve skole);

nenosit do §koly cenné predmeéty, které nepotiebuji k vyuce a vétsi obnosy pencz;

mit pfi vyucovani vypnuty a v aktovce ulozeny mobilni telefon;

plnit pokyny pedagogickych pracovniki $koly i ostatnich pracovnikii vydané v souladu se Skolnim
fadem a pravnimi piedpisy;

neposkozovat majetek Skoly, spoluzakt a zaméstnanct,

okamZité nahlasit ztratu véci tfidnimu uciteli.

1.2 Prava a povinnosti zakonnych zastupcu zaki
Zéakonni zastupci 74k maji pravo:

O

o

@)

informovat se na prospéch a chovani svych déti u vyucujicich tak, aby nenaruSovali pribéh
vyuovani;

volit a byt voleni do $kolské rady;

vyjadfovat se k rozhodnutim tykajicich se podstatnych zaleZzitosti jejich déti;

na informace a poradenskou pomoc pro jejich déti v zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle
platného vzd¢lavaciho programu;

pozédat o uvolnéni zaka z vyuky podle pravidel tohoto fadu.

Povinnosti zdkonnych zastupcua zaku:

@)
@)

o

zajistit, aby zak dochazel do $koly v¢as, nejpozdéji 10 minut pied zacatkem vyucovani;

na vyzvani feditelky Skoly se osobné zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka;

informovat §kolu o zméné zdravotni zpusobilosti zaka, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych
skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prubéh vzdélavani;

zajistit, aby Zak dochazel do skoly fadné Cisty, zdravy a nesifil infekéni onemocnénti;

oznamovat $kole udaje nezbytné pro Skolni matriku (§ 28 odst. 2 Skolského zdkona) a dalsi udaje,
které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka, a zmény v téchto udajich;
dolozit davody nepfitomnosti zaka ve vyucovani nejpozdéji do 3 kalendainich dni
od pocatku nepfitomnosti zéka;

omluvit lze zdka navstévou tiidni uditelky, pisemnym vzkazem nebo telefonicky, nikoliv vsak
formou SMS zpravy;

nepfitomnost Zaka ve $kole vzdy omluvit pisemné zapisem do zakovské knizky, kterou zak

predlozi tiidnimu uciteli pii pfichodu do Skoly;

pfedem znamou nepiitomnost ditéte je potfeba omluvit pied jejim zapocetim;

zakonny zastupce vyhotovi pisemnou zadost o uvolnéni s uvedenim dne a ¢asu odchodu ze skoly
a svym podpisem, pokud zak odchézi ze skoly v prubéhu vyucovani.

1.3 Prava a povinnosti S pedagogickych pracovniki
Pedagogidti pracovnici maji pii vykonu své pedagogické ¢innosti pravo

O

o
o

na zajisténi podminek potiebnych pro vykon jejich pedagogické ¢innosti, zejména na ochranu pied
fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany zakli nebo zakonnych zastupc zaka
a dalSich osob, které jsou v pfimém kontaktu s pedagogickym pracovnikem ve Skole,

aby nebylo do jejich ptimé pedagogické Cinnosti zasahovano v rozporu s pravnimi piedpisy,

na vyuzivani metod, forem a prostiedki dle vlastniho uvazeni v souladu se zasadami a cili
vzdélavani pii pfimé vyucovaci, vychovné, specialnépedagogické a pedagogicko-psychologické
¢innosti,

volit a byt volen do skolské rady,

na objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti.

Pedagogicky pracovnik je povinen

O

o
o
o

vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,

chranit a respektovat prava zaka,

chranit bezpeci a zdravi zaka a predchazet vS§em formam rizikového chovani ve skole,

svym piistupem k vychove a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve skolnim prostredi
a podporovat jeho rozvoj,



O

O

zachovavat mlCenlivost a chranit pfed zneuzitim osobni idaje, informace o zdravotnim stavu zaka
a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského pracoviste, s nimz ptisel do styku,
poskytovat zdku nebo zakonnému zéstupci zéka informace spojené s vychovou a vzdélavanim.

1.4 Vzajemné vztahy zZaku, zakonnych zastupci zZaki s pedagogickymi pracovniky

O

Pedagogicti pracovnici sdéluji zakonnym zastupctim zakli informace o prospéchu a chovani jejich
déti na tiidnich schiizkach a na konzultacich; po vzajemné dohodé ptredavaji informace, kdykoliv
o né¢ zdkonny zastupce pozada, konzultuji se zdkonnym zéastupcem termin schizky v ptipadé
nutnosti vyzvani zakonného zastupce zaka k projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani
nebo chovani zaka.

Hruby slovni nebo umyslny fyzicky utok zaka vii¢i pracovnikiim $koly nebo Skolského zatizeni se
vzdy povazuje za zavazné zavinéné poruSeni povinnosti stanovenych Zakonem o piredskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), § 31 odst. 3.

Reditelka $koly miize ze zdravotnich nebo jinych zédvaznych divodii uvolnit zdka na Zadost
jeho zékonného zastupce zcela nebo zcasti z vyufovani nékterého predmétu; zaroven urci
nahradni zplsob vzdélavani v dobé vyucovani tohoto predmétu. V predmétu télesnd vychova
uvolni feditelka Skoly zaka z vyucovani na pisemné doporuceni registrujiciho praktického I¢ka-
fe pro deti a dorost nebo odborného l€kaie. Z prvni nebo posledni vyu€ovaci hodiny mtze byt
zak uvolnén se souhlasem zdkonného zastupce bez nahrady.

Zakovi, ktery se nemiiZe pro sviij zdravotni stav Uastnit vyuGovani po dobu del§i neZ dva
mésice, stanovi feditelka Skoly takovy zplisob vzdélavani, ktery odpovida moznostem zaka, nebo
mu muize povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu. Zakonny zastupce zéaka je
povinen vytvofit pro stanovené vzdélavani podminky.

V piipadech nasvédCujicich zanedbavani Skolni dochazky bude skola pozadovat jako soucast
omluvenky potvrzeni osetfujiciho 1ékare.

2. Provoz a vnitrni rezim Skoly

Vyucovani za¢ina v 7.50 h, konéi v 11.30 h nebo v 12.25 h podle platného rozvrhu hodin.

Vyucovaci hodina trva 45 minut, prestavky 10 minut, po prvni vyucovaci hodiné nasleduje
prestavka na svacinu v trvani 20 min.

Po vstupu do skoly se Zaci ptezouvaji do zdravotné vhodnych preziivek.

Pied vyukou praktickych Cinnosti a vytvarné vychovy se Zaci pievlékaji do pracovnich odévi
(zastgra, stara koSile), pii praci venku maji pevnou uzavienou obuv.

Pied hodinou télesné vychovy se zaci prevlékaji do sportovniho odévu (teplakova souprava, tricko,
trenyrky nebo kratké kalhoty do gumy v pase bez knoflikti a 0zdob) a piezuji se do sportovni obuvi
(cvicky — do salu kulturniho domu, tenisky — cviéeni na hfisti). Vzdy maji pevnou uzavienou obuv.
Odkladaji do své aktovky hodinky, prstynky, ndramky, fetizky, ozdoby z vlast.

V dob¢ vyucovani nesméji Zaci bez souhlasu ucitele opustit $kolni budovu.
Do kabinetu a kancelate vstupuji zaci pouze tehdy, jsou-li kK tomu vyzvani pracovnikem $koly.

74k, kterému je nevolno, nahlasi tuto skute¢nost vyulujicimu, Vv piipadé nutnosti kterémukoli
zamestnanci Skoly.

Zakonni zastupci zaka jsou pracovniky Skoly telefonicky informovani 0 zdravotnim stavu svého
dité¢te a vyzvani kurychlenému vyzvednuti ditéte ze Skoly v ptipadé vyskytu infekéniho
onemocnéni zaka, aby se zabrénilo Sifeni onemocnéni (§7 odst. 3 zakona ¢. 258/2006 Sb.,
0 ochran¢ vetejného zdravi).

Skola zabezpecuje skolni stravovani.



e Po skonCeni vyuCovani odchazeji zaci do Satny a jidelny za doprovodu pedagoga
vykonavajiciho dohled. Zaci se zdrzuji v Satné€ po dobu nezbytné nutnou, piezuji se, obléknou
a odchazeji z budovy.

e Ve skolni jidelné¢ se zaci fidi pokyny dohlizejicich pedagogl a pracovnikil jidelny. Dodrzuji
pravidla slusného stolovani a ustanoveni vnitiniho fadu $kolni jidelny.

e Zaci dochéazejici do $kolni druZiny zistavaji po ob&dé v jidelnd s vychovatelkou SD. Ridi se
ustanovenimi vnitiniho fadu skolni druZziny.

e Pobyvat v prostorach §koly v dobé mimo vyucovani smi zak pouze béhem schiizky zajmového
krouzku za dozoru vedouciho krouzku.

covw

3. Podminky zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaku

e Budova skoly je uzamcena, pfichozi se ohlasuji zvonénim na jednotliva pracovisté. Zaméstnanci
kontroluji pfichozi pomoci videotelefonu, sneznamymi lidmi hovofi nejprve pouze pies
mikrofon, aby zjistili jejich divod navstévy skoly.

e Dohled nad zaky v $atné a v pfizemi budovy vykonava skolnice, ktera zaroven hlasi prichod jinych
osob prislusnym zaméstnanctm.

e Vstup na schodisté v pfizemi je osvétlen zativkou po celou dobu pfitomnosti zakli a zaméstnancii
ve Skole, protoze tato ¢ast schodi$té nema pfimé osvétleni.

e Skolnice vykonava dohled v $atné ZS v dobé& 7.55 — 8.55 h., pokud vyugovani za¢ina od 8.55 hod.
e ZAci nesmé&ji otevirat okna.

e Pfi Girazu Zaka béhem pobytu ve $kole zajisti vyucujici nebo dozor prvni pomoc a piipadné 1ékarské
osetfeni. Vyrozumi rodice zaka a feditelku skoly, provede zapsani zaznamu do knihy traza.

e V prfipad¢ vyhlaSeni epidemiologickych opatieni se provoz Skoly fidi podle doporuceni ptislusnych
organtl.

4. Podminky zachazeni S majetkem $koly ze strany zaku

Z4ci se chovaji tak, aby
o Setrné€ zachazeli se zaptijcenymi u¢ebnimi pomuickami;
o svévolné nemanipulovali se zatizenim a vybavenim Skoly;
o pouzivali vybaveni $koly a Skolni zahrady pouze k Gi¢elu tomu uréenému, v ptipadé tmysiné
zpusobené ztraty (Skody) zajistili prostiednictvim svych zakonnych zastupct nahradu.

r

5. Hodnoceni vysledka vzdélavani zaka

Hodnoceni zaki vychazi predevsim z rozvoje klicovych kompetenci zakt. Ten by mél byt
garantovan plnénim oc¢ekavanych vystupt v jednotlivych vzdélavacich oblastech. Proto jsme se
snazili, aby nase konkretizované skolni vystupy byly vécné, srozumitelné a hlavné jednoznacné
hodnotitelné. Uspésnost zaka pii plnéni téchto diléich vystupi je pak hlavnim kritériem jeho
hodnoceni.

Hodnoceni zaka pro nds neznamena jen jeho klasifikaci. Pro srozumitelnou zpétnou vazbu
vytvaiime dostateCny prostor pii vSech vhodnych pitilezitostech, tieba i pti neformalnich
rozhovorech s zaky. Snazime se, aby nase hodnoceni mélo pozitivni charakter a aby bylo pro
zaky motivaci k dalsi praci. NaSe svéfence vedeme k sebehodnoceni a ke kritickym iivaham nad
praci svou i svych spoluzakd.

r v

Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki stanovi piredevSim:

a) zpisoby hodnoceni zakt (zptisob hodnoceni zndmkou ¢i slovné, ¢etnost, formy hodnoceni a zpiisoby
ziskavani podkladt pro hodnocenti),

b) kritéria hodnoceni zakt (stupné hodnoceni, vlastni kritéria, vazba na kli¢ové kompetence),



¢) podil samotnych zakti na hodnoceni (sebehodnoceni zak),

d) pravidla pro pouziti slovniho hodnoceni,

e) pravidla celkového hodnoceni zdka na vysvédcenti,

f) zasady pro udélovani vychovnych opatieni,

g) pravidla pro hodnoceni zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
h) pravidla pro konani komisiondlnich a opravnych zkousek.

5.1 ZASADY A ZPUSOB HODNOCENI

Hodnoceni prospéchu a chovani zaka probiha podle pravidel hodnoceni uvedenych ve Skolnim
vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani Oteviena Skola a v souladu se zakonem

¢. 561/2004Sb., skolsky zékon, ve znéni pozdéjSich predpisti, vyhlaskou ¢&. 48/2005 Sb.,
o zékladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochédzky, ve znéni
pozdéjsich predpist, vyhlaskou €. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakl a studentl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, zakl a studentli mimotadné nadanych, v platném znéni.

Zakonné zastupce Zaka informuji o prospéchu a chovani zaka minimalné 2 krat ro¢né tidni ucitelé
a feditel $koly na informacnich schizkach.

V piipad€ mimotadného zhorseni prospechu zéka informuje rodice vyucujici predmétu
bezprostiedné a prokazatelnym zptisobem.

V predmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, urci vysledny klasifika¢ni stupen za klasifikacni
obdobi piislusni ucitelé po vzajemném zhodnoceni — po kazdé vyucovaci hodiné si sdeli

vysledky prace jednotlivych zaku; urci, jak budou provadét proveérovani dovednosti a védomosti
zakl v jednotlivych predmétech; ve Ctvrtleti spolecné provedou hodnoceni; pfi delsi nepfitomnosti
zaka ve Skole stanovi postup k zajisténi docviceni zameskaného uciva.

P1i klasifikaci zaka, ktery nejméné tii mésice pred koncem klasifikacniho obdobi navstévoval

Skolu pfi zdravotnickém zafizeni a byl tam klasifikovan, se po navratu do kmenové skoly
respektuje navrh klasifikace skoly pfi zdravotnickém zatizeni. Jejich klasifikace ze Skoly

pti zdravotnickém zafizeni v pfedmeétech, ve kterych byl klasifikovan, je zdvazna. V predmeétech,
ve kterych nebyl vyucovan, se neklasifikuje.

Prestupuje-li zak na jinou Skolu, poskytne $kola, kterou zak opousti, této skole pisemnou zpravu
o jeho chovani, dochazce a klasifikaci v jednotlivych vyucovacich predmétech.

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysveédceni; za prvni pololeti lze misto vysvédceni vydat

zakovi vypis z vysvédceni.

O vydani pisemnych a vytvarnych praci zakovi rozhoduje ucitel prislusného predmétu, zakovské
knizky jsou ve $kole uchovany po dobu dochazky. Dodrzen zakon o ochrané osobnich udaju.
Pokud zak, ktery byl rozhodnutim soudu svéfen do stfidavé vychovy zakonnych zastupci, plni
povinnou $kolni dochazku sttidavé ve dvou zakladnich $kolach, vydava mu vysvédéeni zakladni
Skola, v které zahdjil vzdélavani dfive, pokud k tomu nebyla dohodou jeho zdkonnych zastupcti
nebo rozhodnutim soudu urc¢ena druha skola. Pii hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka za pololeti
Skolniho roku zohledni Skola, kterd bude vydavat vysvédcéeni, hodnoceni vysledkli vzdélavani
zaka druhou skolou.

Postup do vysSiho ro¢niku a opakovani ro¢niku:

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé&ji do dvou mésicti po
skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti.

Do vyssiho roéniku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospé€l ze vSech povinnych
predméti stanovenych skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou predmétd vychovného zaméteni
stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a predmétl, z nichZ byl uvolnén., pokud mu neni
povoleno opakovani ro¢niku podle § 52 odstavce 6 véty tieti Skolského zakona.

Reditel $koly miize povolit zikovi na zadost jeho zdkonného zastupce a na zakladé doporucujiciho
vyjadieni odborného 1ékate opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich dévodd, a to bez ohledu na
to, zda zak na daném stupni jiz opakoval ro¢nik (podle § 52 odstavce 6 véty tieti Skolského
zakona).



Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi
nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zaii do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi
vyssi roénik. Neni-li zak hodnocen ani v tomto nahradnim terminu, neprospél.

e  Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti, miize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdéji
vSak do 3 pracovnich dnti od vydéani vysvédceni, pozadat feditele $koly o pfezkoumani vysledkd
hodnoceni zaka; je-li vyucujicim zédka v daném predmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky
urad.

e Pokud neni dale stanoveno jinak, feditel Skoly nebo krajsky ifad natidi komisionalni ptezkouSeni
zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnil od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zdkonnym zastupcem zaka. Ceské 8kolni inspekce poskytne sou¢innost na zadost feditele §koly
nebo krajského uradu.

e V pripadé, Ze se zadost o prezkoumani vysledkd hodnoceni Zaka tyka hodnoceni chovani nebo
predmétil vychovného zaméteni, posoudi feditel skoly, je-li vyucujicim zaka v daném piedmétu
teditel skoly, krajsky ufad, dodrZeni pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zdka uvedenych
ve Skolnim vzdélavacim programu Oteviend skola. V p¥ipadé zjisténi poruseni téchto pravidel
feditel $koly nebo krajsky Gtad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni
vysledkt vzdélavani zakl porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnti ode dne
doruceni zadosti. Cesk4 $kolni inspekce poskytne sou¢innost na zadost feditele §koly nebo
krajského uradu.

e 74k, ktery plni povinnou §kolni dochazku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném stupni zakladni Skoly
jiz jednou ro¢nik opakoval.

e Reditel skoly miize povolit zakovi na zadost jeho zakonného zastupce a na zakladé doporuéujiciho
vyjadreni odborného 1ékatre opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich diivodd, a to bez ohledu na
to, zda zak na daném stupni jiz opakoval ro¢nik. (§ 52 odstavce 6 Skolského zakona).

e Reditel $koly miize zakovi, ktery splnil povinnou 8kolni dochazku a na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zZadost jeho zdkonného zastupce opakovani
ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledki a divodt uvedenych v Zadosti.

e 74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&sné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.

Ze zavaznych diivodi mutize feditelka Skoly zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky

nejpozdéji do 15. zaii nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zatazen do nejbliz§iho vyssiho

ro¢niku.

Komisionalni a opravné zkousky
74k je klasifikovan na zakladé vysledkti komisionalni zkousky:
o  na ziklad¢ zadosti zdkonného zastupce vzniknou-li pochybnosti o spravnosti klasifikace,
o  na zaklad¢ konani opravnych zkousek, kdyz neprospél ve 2. pololeti,
o nelze-li zéka klasifikovat na konci 2. pololeti,
o pokud plnil povinnou §kolnim dochazku formou individualni vyuky.
74k miize v jednom dni vykonat piezkouseni pouze z jednoho predmétu.

Vysvédceni:

Po projednani hodnoceni v pedagogické radé vyplni tfidni ucitel vysvédceni. V 1. pololeti je zakim
vydan vypis z vysvéd¢eni a na konci 2. pololeti vysvédceni za ob¢ pololeti na predepsaném tiskopise.
Na vysvédceni se uvadi:

o Kklasifikace chovani Zaka, prospéch v jednotlivych povinnych pfedmétech, nepovinnych
predmétech, hodnoceni prace v zajmovych ttvarech, zameskané hodiny, celkovy prospéch,
pochvaly a vyznamna
ocenéni,

o udaje o plnéni povinné $kolni dochazky a zpisobilosti postupu do vyssiho ro¢niku,

o vzdélavaci program, podle kterého byl zak vyucovan.

Stupné hodnoceni prospéchu:
1. Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmeétech stanovenych




Skolnim vzdélavacim programem se v ptipade pouziti klasifikace hodnoti na vysvédCeni stupni
prospéchu:

o 1-vyborny

o 2 —chvalitebny
o 3—dobry

o 4 —dostatecny

o 5 —nedostatecny
2. Jestlize je zak z vyuky nekterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén, uvadi se
na vysveédceni misto hodnoceni slovo ,,uvolnén/a®.
3. Nelze-li zaka z nékterého nebo za vSech pfedmétt v prvnim nebo ve druhém pololeti hodnotit ani
nahradnim terminu, uvadi se na vysvédceni misto hodnoceni slovo ,,nehodnocen/a“.
4. Pro potteby klasifikace se pfedméty déli do tii skupin:
a) pfedmeéty s pievahou teoretického zaméteni,
b) pfedméty s pievahou praktickych Cinnosti,
¢) predméty s pievahou vychovného a uméleckého odborného zaméieni.
Kritéria pro jednotlivé klasifikaéni stupné jsou formulovana piedev§im pro celkovou Klasifikaci.
Ucitel vsak neptecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexné, v souladu
se specifikou predmétu.

5.2 SEBEHODNOCENI

74k se prostiednictvim ugitelova hodnoceni postupné uéi, jaké jsou meze a perspektivy jeho vykonu, sféry
jeho uspécht a uspésného uplatnéni. Vyucujici vytvaii vhodné prostiedi a prilezitosti, aby zak mohl poucené
a objektivné hodnotit sebe a svoji praci. Oba nazory jsou prubézné konfrontovany. Ucitel a zak na konci
klasifikaéniho obdobi spolecné hodnoti pribéh vykonl zdka tak, aby se shodli na vysledné znamce.
Autonomni hodnoceni se nesmi stat prostfedkem natlaku na ucitele. Cilem je idealni shoda obou hodnoceni
tak, aby byla pro zédka motivacni do dal§iho obdobi.

53 ZISKAVANI PODKLADU PRO HODNOCENI

Ziskavani podkladi pro klasifikaci a hodnoceni
e Podklady pro klasifikaci a hodnoceni ziskava ucitel zejména:

- soustavnym sledovanim vykonti Zaka v prub&hu vyucovani,

- riznymi zplsoby provéfovani védomosti, dovednosti a navykd (praktické, pohybové, Ustni,
pisemné),

- analyzou vysledkd aktivit zak, zvlasté se zaméfenim na manualni zru¢nost, celkovou socialni
vyspélost a samostatnost,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli, vychovateli, pfipadné pracovniky specialné pedagogického
centra nebo pedagogicko-psychologické poradny.

e Pii celkové klasifikaci ptihlizi ucitel k vékovym zvlaStnostem zaka i1 k tomu, ze zak mohl
v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro uréitou indispozici.

e Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména soustavnym diagnostickym
pozorovanim zakd, sledovanim jeho vykonli a piipravenosti na vyucovani, riznymi druhy
zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové...), kontrolnimi pisemnymi pracemi,
analyzou vysledkt riznych ¢innosti zakt, konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi a podle potieby
i psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

e Kontrolni pisemné prace a dal$i druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérn€ na cely Skolni rok,
aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich. Vyucujici zajisti zapsani zndmek také do
ttidniho katalogu a dba o jejich uplnost. Klasifika¢ni stupen uréi uéitel, ktery vyucéuje ptislusnému
predmétu.

e Pisemnou préci z uciva za del$i obdobi (Ctvrtletni prace) presahujici 30 minut mohou Zaci psat
v jednom dni pouze jednu — takové prace oznami vyucujici zakim pfedem a zaroven informuje
1 ostatni vyucujici.

e Pii dlouhodobéjsim pobytu Zaka mimo $kolu (lazenské 1éCeni, 1é¢ebné pobyty, doCasné umisténi
v tstavech, apod.) vyucujici respektuje znamky zaka, které skole sdéli Skola pii instituci, kde byl
zak umistén; zak se znovu nepiezkusuje.




e Pii urCovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikacni obdobi.
Stupeni prospéchu se neurcuje na zaklad€ primeéru z klasifikace za ptislusné obdobi.

e Pripady zaostavani zakt v uéeni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické radg.

e Ttidni ucitelé jsou povinni seznamovat ostatni ucitele s doporucenim psychologickych vysSetient,
ktera maji vztah ke zpiisobu hodnoceni a klasifikace zdka a zptisobt ziskavani podklada.

e Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdlivodnuje a poukazuje na klady
a nedostatky hodnocenych projevii, vykont, vytvord.

5.4 KRITERIA PRO HODNOCENI

5.4.1 Hodnoceni v predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Prevahu teoretického zaméteni maji predméty vzdelavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace,
Matematika a jeji aplikace, Informatika, Clovek a spolecnost, Cloveék a piiroda.

Pfi klasifikaci vysledki ve vyucovacich pfedmétech s pifevahou teoretického zaméteni se hodnoti:

a) ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki, faktt, pojmt, definic, zdkonitosti
a vztahl, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické
¢innosti,

b) schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukolu,
pii vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevt a zakonitosti,

c) kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

d) aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

e) presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

f) kvalita vysledkl ¢innosti,

g) osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdé€lavaci vysledky se klasifikuji podle téchto Kkritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k samostatnd a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli logicky spravné. Ovlada
pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelen¢ a ptesn€, chipe vztahy mezi nimi
a smysluplné¢ propojuje do SirSich celkli poznatky z riiznych vzdélavacich oblasti. Jeho ustni a pisemny
projev je spravny, presny, vystizny, u¢inn€ se zapojuje do diskuze. Je schopen samostatné studovat vhodné
texty, feSit problémy a obhajovat sva rozhodnuti. Pln¢ respektuje demokratické principy, uvédomele
a aktivné pracuje vtymu, jeho pisobeni je velmi piinosné. Je téméf vzdy schopen sebehodnoceni
a hodnoceni ostatnich ¢lent.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k s men$imi podnéty uditele uplatiiuje osvoiené poznatky a dovednosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se
projevuje logika a tvofivost. Ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
ucelené, presné a uplné, chape vztahy mezi nimi a s mensimi chybami propojuje do Sirsich celkll poznatky
Z riiznych vzdélavacich oblasti. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti a
vystiznosti. Kvalita vysledku je zpravidla bez podstatnych nedostatkll. Zapojuje se do diskuze. Je schopen
smens$i pomoci studovat vhodné texty, feSit problémy a obhajovat sva rozhodnuti. Respektuje
demokratické principy, v podstaté¢ uvédoméle a aktivné pracuje pro tym, jeho plsobeni je piinosné. Je
vétSinou schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lent.

Stuperi 3 (dobry)

74k se v uplatiiovani osvojovanych poznatki a dovednosti dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi
hodnoceni jevl podle podnétii ucitele. Ma nepodstatné mezery v ucelenosti, piesnosti a tiplnosti osvojeni
pozadovanych poznatkt, faktd, pojmu, definic a zakonitosti, s vét§imi chybami propojuje do SirSich celkd
poznatky z riznych vzdélavacich oblasti. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale mélo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. Caste¢né se
zapojuje do diskuze. Je schopen studovat podle navodu ucitele. Obcas nerespektuje demokratické principy,
Vtymu pracuje ne piili§ aktivné, jeho plsobeni je pfinosné v mensi mife. Je schopen sebehodnoceni
a hodnoceni ostatnich ¢lent.

Stuperi 4 (dostatecny)



U Zaka se v uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti vyskytuji zdvazné chyby. Pii vyuzivani
poznatki pro vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni
pozadovanych poznatkii zavazné mezery, chybné propojuje do SirSich celkd poznatky z riznych
vzdélavacich oblasti. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysSleni neni tvofivé. Jeho Ustni
a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, malo se zapojuje do diskuze.
Zavazné chyby dovede zak spomoci ulitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.
Demokratické principy respektuje jen obcas, prace v tymu se pouze ucastni. Jeho ptisobeni neni pfilis
prinosné. Sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lent je schopen malokdy.

Stuperi 5 (nedostatecny)

U zdka se v uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pti vykladu
a hodnoceni jevil a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty uéitele. Zak si pozadované
poznatky neosvojil, nesmysIné propojuje do SirSich celkil poznatky zriznych vzdélavacich oblasti.
Neprojevuje samostatnost v mysleni. V istnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti,
presnosti, i vystiznosti, nezapojuje se do diskuze. Chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Viibec
nerespektuje demokratické principy, nepracuje pro tym. Svou ¢innosti narusuje spolupraci, jeho ptisobeni
neni pro tym piinosné. Spravného sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lentd neni schopen.

5.4.2 Hodnoceni v predmétech s prevahou praktickych ¢innosti

Pievahu praktické ¢innosti maji predméty vzdélavacich oblasti Clovék a svét prace.
Pti klasifikaci v predmétech s prevahou praktického zaméfeni se hodnoti:
a) vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
b) osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti uc¢elnych zplisobt prace,
¢) vyuZiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
d) aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,
e) kvalita vysledkt ¢innosti,
f) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,
g) dodrzovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostiedi,
h) hospodarné vyuzivani surovin, materialii, energie, pfekonavani prekazek v praci,
1) obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomticek, nastrojii, naradi a métidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 - vyborny

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Pohotove, samostatné a tvorive vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické
¢innosti vykondva pohotové, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpusoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjsich
nedostatkil. Ugelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovi§té v pofadku. Uvédoméle dodrzuje
ptredpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a aktivng se stara o zivotni prostfedi. Vzorn¢
pracuje s pomtickami a nastroji, spravné je udrzuje. Aktivné piekonava vyskytujici se piekazky.
Stuperi 2 - chvalitebny

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatng,
ale méne¢ tvotiveé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pti praktické ¢innosti.
Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby.
Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelng si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje

v poradku. Uvédomele dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrang zdravi pii praci a stara se o Zivotni
prosttedi. Pii hospodarném vyuzivani surovin, materialll a energie se dopousti malych chyb. Pomiicky
a nastroje udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci prekonava s obCasnou pomoci ucitele.
Stuperi 3 — dobry

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi vykyvy.

Za pomoci ucitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢in-
nostech se dopousti chyb a pfi postupech a zpisobech prace potiebuje obcasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje mén¢ ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.
Dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife prispiva k tvorbé a ochran¢
zivotniho prostredi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy. Pomucky
a nastroje udrzuje s vétsimi nedostatky. Piekazky v praci pfekonava jen s Castou pomoci ucitele.
Stuperi 4 — dostateény




Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit pti praktické cinnosti jen za soustavné pomoci ucitele.

V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pfi volbé postupti

a zpusobu prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky.
Préci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, mén¢ dbé o potfadek na pracovisti. Mén¢ dba

na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a o zivotni prostfedi. Porusuje zasady
hospodarnosti vyuzivani surovin, materialii a energie. V pouzivani a udrzbé pomicek a naradi se
dopousti zavaznych nedostatktl. Piekazky v praci piekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii 5 — nedostateCny

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Nedokéze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pti praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani

s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netplné, nepiesné, nedosahuji predepsané
ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na potadek na pracovisti. Neovlada
predpisy o ochran¢ zdravi pii praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné
surovin, materiald a energie. V pouzivani a udrzbé pomucek a nafadi se dopousti zdvaznych nedostatk.

5.4.3 Hodnoceni v predmétech s prevahou vvchovného a uméleckého zaméreni

Pievahu vychovného zaméfeni maji predméty vzdélavacich oblasti Uméni a kultura, Clovék a zdravi.
Pti klasifikaci v predmétech s prevahou vychovného zaméteni se hodnoti:
a) stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,
b) osvojeni pottebnych védomosti, zkusenosti, Cinnosti a jejich tvotiva aplikace,
¢) poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplathovani ve vlastni ¢innosti,
d) kvalita projevu,
e) vztah zaka k Cinnostem a zajem o né,
f) estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti,
g) v télesné vychove s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu zéka vSeobecna, t€lesna zdatnost, vykonnost

a jeho péce o vlastni zdravi.
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle té€chto kritérii:
Stupeii 1 - vyborny
74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, pIné vyuziva své osobni predpoklady
a velmi uspésné podle pozadavkl osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev
je esteticky puisobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné vychoveé presny. Osvojené védomosti,
dovednosti a navyky aplikuje tvoiivé. Ma vyrazné¢ aktivni zajem o uméni, estetiku, brannost a télesnou
kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Uspé$né rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stuperi 2 - chvalitebny
74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pievazné samostatny na zakladé vyuZivani svych osobnich piedpo-
kladu, které Gispésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky plisobivy
a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavka osnov. Zak tvoiivé aplikuje osvojené védomosti,
dovednosti a navyky v novych ukolech. M4 aktivni zajem o uméni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji
si v pozadované mife esteticky vkus, brannost a t€lesnou zdatnost.
Stuperi 3 — dobry
74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostateéné své schopnosti
v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho
védomosti a dovednosti maji cetnéjs$i mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostatecny
aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji v poZadované mife svij esteticky vkus a télesnou
zdatnost.
Stuperi 4 — dostateény
74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo uspokojivé.
Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci uéitele. Projevuje
velmi malou snahu a zdjem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stuperi 5 — nedostatecny
74k je v ¢innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsing
chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Gsili rozvijet sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
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544 Celkové hodnoceni

Celkové hodnoceni zaka se na vysveédceni vyjadiuje stupni:

- prospél/a s vyznamendnim
Zak prospél s vyznamenanim, neni-li v zidném z povinnych piedméti stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu horsim nez 2 — chvalitebny, praimér stupiii pro-
spéchu ze vSech povinnych predméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5
a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré; v ptipade pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace
slovniho hodnoceni a klasifikace postupuje skola podle pravidel hodnoceni zaki podle §14 odst. 1 pism. e).
- prospél/a
Zak prospél, neni-li v zadném z povinnych piedmétd stanovenych $kolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim.
- neprospél/a
Zak neprospél, je-li v nékterém z povinnych predméti stanovenych §kolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim.
- nehodnocen/a

Nelze-li Zéka z nékterého nebo za v8ech predméti v prvnim nebo ve druhém pololeti hodnotit ani

v ndhradnim terminu, uvadi se na vysvéd¢eni misto hodnoceni slovo ,,nehodnocen/a‘.

6.4.5 Hodnoceni chovani

7 v

Zasady pro hodnoceni chovani Zika ve Skole

e Kilasifikaci chovani zakd navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé¢ vyucuji,
a ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditelka po projednani v pedagogické rad¢.

e Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovani pravidel slusného chovani a dodrzovani
vnitiniho fadu Skoly béhem klasifikacniho obdobi.

o Pii klasifikaci chovani se prihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti Zaka.

e Neomluvena absence nebo zaskolactvi jsou zavaznym porusenim $kolniho fadu a jsou
divodem ke sniZeni stupné¢ hodnoceni chovani zaka.

e Skola hodnoti a klasifikuje zaky za jejich chovani ve §kole a pii akcich organizovanych
Skolou.

e Zakonni zastupci Zaka jsou o chovani zaka informovani tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych
predméti prokazatelnym zptisobem, a to:
a) prabézné prostrednictvim zapisi v zakovské knizce,
b) okamzité, pokud se zak dopusti mimotadného poruseni Skolniho fadu.

Hodnoceni chovani na vysvédéeni

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu skoly.
1 —velmi dobré | Méné zavaznych prestupkl se dopousti ojedinéle.
Zak je vsak pristupny vychovnému plisobeni a snazi se své chyby napravit.

Chovéni zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitfniho fadu
2 — uspokojivé $koly. Zak se dopusti zdvazného prestupku proti pravidlim slusného chovani
nebo vnitinimu fadu Skoly; nebo se opakované dopusti méné zdvaznych
prestupkil. Zpravidla se pies diitku tfidniho ucitele skoly dopousti dalsich
prestupkd, narusuje vychovné vzdélavaci cinnost Skoly. OhroZuje bezpecnost
a zdravi svoje nebo jinych osob.

Chovani zaka ve $kole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovani.

3 - neuspokojivé | Dopusti se takovych zavaznych prestupki proti Skolnimu fadu nebo
provinéni, ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpe¢nost a zdravi jinych
osob. Zamérné naruSuje hrubym zptsobem vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly. Zpravidla se pies ditku feditele skoly dopousti dalsich prestupki.

5.4.6 Vychovna opatreni

Pochvaly
e Reditel $koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické
¢i fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogické radé€ udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
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za mimotadny projev lidskosti, obcanské nebo $kolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in
nebo za mimotadné uspésnou praci.

Ttidni ucitel maze na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich
vyucujicich zékovi po projednani s feditelem $koly ud€lit pochvalu nebo jiné ocenéni za
vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé$nou praci.

Poruseni pravidel

Zvlasté hrubé opakované slovni a timyslné fyzické itoky Zaka vic¢i zaméstnanctum $koly nebo

vuci ostatnim zaktim se povazuji za zvlasté zdvazné poruSeni povinnosti stanovenych

zakonem €. 561/2004 Sb., skolsky zakon v platném znéni.

Dopusti-li se zak takového jednani, oznami feditel Skoly tuto skutecnost organu socialné-

pravni ochrany déti, jde-1i o nezletilého, a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho pracovniho

dne poté, co se o tom dozveédel.

Pii poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zavaZznosti tohoto poruseni

zakovi ulozit:

Napomenuti tiidniho ucitele

se uklada za prvni mensi prestupek proti Skolnimu fadu. Timto menSim piestupkem se rozumi
napiiklad - nepfezuti se, vyrusovani v hoding, opakovany pozdni ptichod /2x/, zvykani zvykacek,
noSeni ¢epic v budovach skoly.

Diitka tiidniho ucitele

se uklada za opakovany mensi piestupek nebo za prvni vétsi prestupek. VEtsim prestupkem se
rozumi napfiklad - neomluvena hodina, opusténi budovy skoly v dobé vyucovani bez védomi
ucitele, Casté vyrusovani v hoding, nevhodné chovani vii¢i vyuc€ujicimu nebo jinému zaméstnanci
skoly.

Diitka reditele Skoly

se uklada za opakovany piestupek, ktery byl poprvé hodnocen diitkou tfidniho uditele, za zavaznéjsi
prestupek proti skolnimu fadu. Zavazné€jsim prestupkem se rozumi naptiklad - kouieni ve skolni
budové, jejim okoli nebo v mistech uréenych ke $kolni vyuce ¢i béhem jiné vzdélavaci nebo kulturni
akce poradané skolou, noSeni, drzeni, distribuce a pozivani navykovych latek, propagace hnuti
smeétujici k potlacovani lidskych prav, neurvalé chovani - rvacka ¢i ublizeni na zdravi, neomluvena
absence v trvani jednoho dne, drzé chovani vii¢i vyuéujicimu nebo jinému zaméstnanci $koly.
Za jeden prestupek se uklada zakovi pouze jedno kazenské opatieni. Napomenuti a ditky se ukladaji
pied kolektivem tfidy nebo skoly.
Ttidni ucitel neprodlené oznami fediteli Skoly ulozeni dutky tfidniho ucitele.

Reditel §koly nebo tiidni u¢itel neprodlend oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni
napomenuti nebo dutky a jeho diivody prokazatelnym zpiisobem zakovi a jeho zakonnému zastupci.
Udéleni pochvaly a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo diitky se zaznamena do dokumentace
skoly.
Udéleni pochvaly feditele Skoly se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.

5.4.7 Kritéria pro pouzivani slovniho hodnoceni

1. Pfi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych

predmétech stanovenych skolnim vzdéldvacim programem hodnoti tak, aby byla ziejma uroven vzdélani
zaka, které dosahl zejména ve vztahu k oCekavanym vystupim jednotlivych pfedmétt skolniho
vzdelavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim a vé€ku. Slovni hodnoceni
zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pfistupu zaka ke vzdélavani

i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dal$iho rozvoje zaka; obsahuje také zdivod-
néni a doporuceni, jak pfedchazet ptipadnym netspéchiim zaka a jak je piekonavat. Vysledky vzdéla-
vani zéka na konci prvniho pololeti 1ze hodnotit souhrnné za vSechny predméty. Slovni hodnoceni 1ze
pouzit i pro hodnoceni chovani zaka.

Pi1 pouziti slovniho hodnoceni se uvadéji charakteristiky péti nasledujicich oblasti:

a) Ovladnuti uéiva pfedepsaného osnovami

1 - ovlada bezpecéné
2 - ovlada
3 - podstatné ovlada
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3.

4 - ovlada se znacnymi mezerami
5 - neovlada

b) Uroveii mysleni
1 - pohotové, bystré, dobte chape souvislosti
2 - uvazuje celkem samostatné
3 - mensi samostatnost v mysleni
4 - nesamostatné mysleni
5 - odpovida nespravné i na navodné otazky

¢) Uroven vyjadfovani
1 - vystizné, pomerné piesné
2 - celkem vystizné
3 - nedostatecné presné
4 - vyjadiuje se s obtizemi
5 - nespravné i na ndvodné otazky

d) Uroveii aplikace védomosti
1 - spolehlivé, uvédomeéle uziva védomosti a dovednosti
2 - dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb
3 - s pomoci ucitele fesi ukoly, prekondva obtize a odstraniuje chyby, jichZ se dopousti
4 - d¢la podstatné chyby, nesnadno je prekonava
5 - praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci ucitele

e) Pile a zajem o uceni
1 - aktivni, u¢i se svédomit¢ a se zajmem
2 - uci se svédomité
3 - k ueni a praci potiebuje mnoho podnéti
4 - maly z4jem o uceni, potiebuje stalé podnéty
5 - pomoc a pobizeni k u¢eni jsou neti¢inné

Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni zdka na vysvéd€eni v ptipadé pouziti slovniho
hodnoceni, kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace.
a) V ptipadé pouziti slovniho hodnoceni bude zak hodnocen ,,prospél s vyznamenanim®, jestlize
hodnoceni vyjadiuje pojmy uvedené vyse, odpovidajici 1. ¢i maximalné polovina z nich 2. stupni.
b) Zak bude hodnocen ,,prospél“, jestlize hodnoceni vyjadiuje pojmy uvedené vyse, odpovidajici
maximalné 4. stupni.
c) Pi#i kombinaci slovniho hodnoceni s klasifikaci musi ¢ast slovni spliiovat vyse uvedena kritéria
a zaroven klasifikace spliovat pravidla stanovena vyhlaskou o zakladnim vzdélavani.

5.4.8 Zpusob hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

1.

2.

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami vymezuje predev§im § 16 Skolského zakona
a vyhlaska 27/2016 Sb., o vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakid nadanych.
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vytvoteni nezbytnych podminek pii vzdéla-
vani, klasifikaci a hodnoceni. Pii hodnoceni zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami se piihlizi
k povaze postizeni nebo znevyhodnéni. Vyucujici respektuji doporuceni psychologickych vysetieni
zakt a uplatnuji je pfi klasifikaci a hodnoceni chovani zakt a také voli vhodné a piiméiené zplsoby
ziskavani podkladu.

Pro zjistovani urovné zadkovych védomosti a dovednosti voli ulitel takové formy a druhy zkouSeni,
které odpovidaji schopnostem zaka a na néz nema porucha negativni vliv. Kontrolni prace a diktaty
pisi tito Zaci po predchozi pripraveé. Pokud je to nutné, nebude dité s vyvojovou poruchou vystavovano
ukoltim, v nichz vzhledem k poruse nemize pfiméfené pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho
predpokladiim.

Vyucujici klade diiraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak predpoklady podavat lepsi vykony.
P1i klasifikaci se nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jevi, které zak zvladl. V hodnoceni se
pfistup vyucujicitho zamétuje na pozitivni vykony zaka a tim na podporu jeho poznavaci motivace
k uc¢eni namisto jednostranného zdtraziovani chyb.
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5. Klasifikace je provazena hodnocenim, tj. vyjadienim pozitivnich stranek vykonu, objasnénim
podstaty netispéchu, navodem, jak mezery a nedostatky prekonavat.
6. VSechna navrhovana pedagogicka opatfeni se zasadné projednavaji s rodici.

6. ZruSuje se

Zrusuje se platnost dokumentu ¢. 3/2018 - R .

7. Udinnost

Projednano na pedagogické radé dne | 28. 8. 2020

Schvéleno $kolskou radou dne | 31. 8. 2020

Tento i*ad nabyva u€innosti dne 1. zafii 2020.

Mgr. Jana Sedlackova
feditelka skoly
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